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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS
POLITICA NACIONAL DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

CHAMADA PUBLICA SMC 03/2025
PREMIOS CULTURA VIVA - PNAB NITEROI

ANEXO 01 - PREMIAGAO E POLITICAS AFIRMATIVAS

PREMIOS CULTURA VIVA NITEROI - COLETIVOS E ORGANIZAGCOES

As propostas inscritas nesta chamada visam selecionar e premiar
organizagOes certificadas como Pontos e Pontdes de Cultura
participantes da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), grupos,

coletivos e espacgos culturais que atuam no municipio de Niterdi,
40 (quarenta) RS 19.000,00 (dezenove mil reais) por

promovendo atividades e programacdes culturais de forma continua . i
projetos projeto

por, no minimo, 02 (dois) anos. Esta categoria reconhece a
longevidade, impacto e relevancia de pontos, pontGes, espacos e

grupos que tém desempenhado papel fundamental na promocgado e
difusdo da cultura local. Este prémio visa reconhecer personagens,
grupos e instituicdes que representam a identidade, histdria e
memoéria da cultura niteroiense. Esta premiacdo pretende ainda
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garantir a realizacdo de ac¢des de fortalecimento e dinamizagdo da
Rede Municipal de Pontos de Cultura; realizagdo de Pré-Teias ou
encontro dos Pontos e Pontdes de Cultura; agdes com o objetivo de
fortalecer o exercicio dos direitos culturais e promover a atuacao
cultural em rede.

POLITICAS AFIRMATIVAS

Conforme item 7 do Edital, serdo definidas POLITICAS AFIRMATIVAS em todas as categorias do Chamada Publica SMC 03/2025 para as
autodeclaradas: pessoas negras (pretas e pardas); pessoas indigenas; pessoas com deficiéncia; mulheres; e pessoas trans.

As regras detalhadas para a aplica¢do das politicas de reserva de vagas neste edital estdo descritas no item 7 do mesmo.

A distribuicdo de vagas, se dara na seguinte forma:

pessoas negras (pretas ou pardas) - 25% (vinte e cinco por cento) 10 (dez) vagas
pessoas indigenas - 10% (dez por cento) 4 (quatro) vagas
pessoas com deficiéncia - 5% (cinco por cento) 2 (duas) vagas
mulheres - 5% (cinco por cento) 2 (duas) vagas
pessoas trans, travestis e ndo binarias - 5% (cinco por cento) 2 (duas) vagas
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